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Uvodenje globalnog
konteksta u razvoj turisticke
strategije za Prizren
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Jos jedna godina koja je prosla veoma
brzo! Kako se priblizava kraj 2018 godine,
osvrnimo se na to Sta se desilo u prvoj go-
dini implementacije PPSE-ove druge faze
(novembar 2017-2021)

Nasi podaci govore da je 795 ljudi ima-
lo koristi od moguénosti zaposljavanja. Od
njih 44% su Zene, a preko 20% dolazi iz
manjinskih zajednica. Ova novo osnovana
radna mesta u sektoru hrane i prirodnih
sastojaka i turizma ukljucuju i sezonske
poslove. Beneficije zaposljavanje za ovu go-
dinu podrazumevaju koliko su novca zara-
dili ovi ljudi putem novih radnih mesta i
procenjene su na iznos od 1.511.000 CHF.

Oko 95 malih i srednjih preduzeca
(MSP) ostvarilo je neto dodatni prihod od
745.000 CHF. To znaci dodatni profit koji
je generisan za MSP koja su imala direkt-
nuiliindirektnu korist od podrske PPSE-a
kroz ciljane intervencije. Takode, 234 farmi

Bilten

Smak 07

Sve vise Zena poljoprivrednica
ukljucenih u uzgoj lekovitih
aromaticnih biljaka
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STVARANJE
NOVIH RADNIH
MESTA | TRZISNE
MOGUCNOSTI

Sektor hrane i prirodnih sastojaka
usredsredio se na dalje unapredenje mod-
ela ugovaranja poljoprivrede, koji je im-
plementiran u 6 novih regiona sa 9 part-
nera, radi poveéanja primarne proizvodn-
je povréa i lekovitih i aromati¢nih biljaka.
Uvedene su i druge kriti¢ne promene: spe-
cializovani programi proizvodnje i program
certifikacije sadnica za promociju izvoza, uz
podrzane izlozbe i kroz uceséa na sajmovi-
ma i organizaciji prodajnih misija. O tome
procitajte vise na 3 i 4 stranici.

Aktivnosti sektora turizma za razvoj
novih proizvoda i ciljanih strategija foku-
sirale su se na regione Prizrena i Pristine,
dopunjavane aktivnostima koje teze una-
predenju organizacije sektora na naciona-
Inom i lokalnom nivou. Takode su se dalje

Pristup mogucnostima za
poboljsanje zivota
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je primilo direktnu podrsku u projektima
¢iji je cilj bio poveéanje osnovne proizvod-
nje.

intenzivirale aktivnosti medunarodne pro-
mocije, kao $to su putovanja upoznavanja i
izleti za predstavnike Stampe, posebno cil-
jajudi azijsko trziste i priprema za izlozbu
na sajmovima. Procitajte viSe na stranici 3.

Fond moguénosti, kao sastavni deo oba
sektora, podrzao je projekte koji se odnose
na koinvestiranje u cilju promovisanja
rasta lanca vrednosti Fond za socialno uk-
ljudivanje, novi mehanizam koji je uveden u
fazi II, podrzao je aktivnosti koje promov-
iSu jednakost i ukljucivanje drustveno isk-
ljuéenih zajednica i zena. Procitajte viSe na
stranici 2.

Ova slika je direktan rezultat angazo-
vanja PPSE-a u aktivnostima sa potencija-
lom da se poveéa i prosiri. Kljuéne reéi koje
opisuju nas rad ove godine su "razvoj novih
i poboljsanih proizvoda i usluga".

Vidimo se u 2019 godini!
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Uvodenje globalnog
konteksta u razvoj
turisticke strategije za
Prizren

Enes Toska iz Prizrena je novo obuceni
gradski vodic¢ u svom rodnom gradu, ion
zna sve o kulturnoj raznolikosti, skriven-
im mestimaigde se mogu pronacilokalne
poslastice, Enes jejedan od trinaest mla-
dih ljudi iz Prizrena, PriStine i Pakovice
koji su ucestvovali u jedno -mese¢nom
programu obuke za gradske vodice
odrzane od strane Gears Up Solutions.
Uz takve novo stecene vestine grupa ¢e
popuniti potrebe za ovom profesijom, Sto
je jedna od kljuénih veza u lancu razvoja
turistickog sektora na Kosovu.

Paraglajding ¢e uskoro biti ponuden u
Prizrenu kao proizvod. Dva ¢lana Aer-
okluba Shkaba u Prizrenu pretvaraju
svoju sportsku strast u aktivnosti ge-
nerisanja prihoda. Trodelni sporazum
izmedu Aerokluba Shkabe, opstine Priz-
ren i PPSE-a podrzava razvoj i komer-
cializaciju paraglajdinga kao turistickog
proizvoda na tom podrucju. Ocekuje se
da ¢e stvoriti oko 7 novih radnih mesta
za pilote i uéiniti Prizren atraktivnijom
destinacijom.

Voznja kajakom spavanje u Satorima i
biciklizam su ostali proizvodi koji se raz-
vijajuu Prizrenu u partnerstvu sa Super-
campers-om, a ocekuje se da ¢e na poc-
etku stvoriti najmanje pet radnih mesta.

Ovo su samo nekoliko primera saradnje
izmedu PPSE-a i opstine Prizren koja je
zapocela ove godine sa ciljem da se razvije
turisticka strategija za grad koja doprino-
si odrzivom razvoju turizma i povecan-
ju zaposlenosti. U oktobru 2018 godine,
oko 40 predstavnika hotela, kulturnih or-
ganizacija, muzeja, vodica, ekstremnih
sportova, zanatlija i drugih iz Prizrena
se okupilo na radionici koju su pomogli
turisticki struénjaci Swisscontact-a kako
bi se otkrili i naznacili potenciali grada
Prizrena za dalji razvoj turizma.

"Imacemo plan razvoja turizma i reSen-
je za poveccanje turisti¢kih kapaciteta za
povecéanje duzine boravka turista i bro-
ja turista u nasem gradu", rekao je gra-
donacelnik Prizrena Mitaher Haskuka.

Kosovski ne drveni
sumski proizvodi sve blize
medunarodnim trzistima

B Ulaganje u certifikate koji dokazuju
standarde bezbednosti hrane za krajnje
potrosace, dobre poljoprivredne prakse u
uzgoju ne-drvnih Sumskih proizvoda, kao
i prikupljanje i prica o divlje uzgajanim
biljkama se na kraju i isplati. Tri Kosovs-
ka uzgajivaca borovnice - Blue Pearls, San-
tefruit i BerriKode - su dobili Global GAP
sertifikate, koji im omogucava da odmah iz-
voze svoje proizvode na evropska trzista.
"Ova sertifikacija je kljuc koji otvara vra-
ta za izvoz sveZe borovnice", kaze Kujtim
Lepaja iz udruzenja Mjedra e Kosovés koja
je omogucila proces sertifikacije u sarad-

nji sa PPSE-om. Sa druge strane, olaksa-
vanje sastanaka izmedu kompanija na Kos-
ovu i Evropi je podjednako vazno za ovaj
sektor. U julu je PPSE organizovao proda-
jnu misiju u Svajcarskoj za kosovske proiz-
vodade i preradivade Sumskog voéa. Sva-
jearska kompanija Bio-Partner uzvratila
je posetu u oktobru i postigla dogovor u
principu sa Eurofruti. Eurofruti ¢e snab-
devati $vajcarsku kompaniju divljim bobi-
cama, dok ce Bio-Partner pruziti tehnicku
podrsku Eurofruti-u za proces sertifikacije
Biosuisse-a, $to je neophodno za izvoz na
Svajcarsko trziste.

SVE VISE ZENA POLJOPRIVREDNICA
UKLJUCENIH U UZGOJ LEKOVITIH
AROMATICNIH BILJAKA

M Sve vise Zena poljoprivrednica Sirom
Kosova se okrece uzgoju lekovitih aro-
matiénih biljaka kao nacina zaradivanja
viSe prihoda. U regionu Pristine, 99 Lule
§iri mrezu Zena ukljuéenih uuzgoj LAB-a
i povetava sortu zitarica. Biofruti u pod-
rucju Kacanika takode radi sa rastucom
mrezom Zena poljoprivrednica i ima sig-
urne kupce za sve $to prikuplja i obradu-
je: Agroproduct u Istoku Proditajte vise
o povecanju ucesc¢a zena u ovom sektoru.



http://ppse-kosovo.org/file/repository/Meet_Your_Local_Guide.pdf
http://ppse-kosovo.org/file/repository/Meet_Your_Local_Guide.pdf
http://ppse-kosovo.org/sr/uvodenje-globalnog-konteksta-razvoja-turizma-u-turisticku-strategiju-za-prizren/
http://ppse-kosovo.org/sr/uvodenje-globalnog-konteksta-razvoja-turizma-u-turisticku-strategiju-za-prizren/
http://ppse-kosovo.org/sr/mlade-zene-u-agrobiznisu-doprinose-razvoju-sektora-i-drustvenoj-promeni/
http://ppse-kosovo.org/sr/mlade-zene-u-agrobiznisu-doprinose-razvoju-sektora-i-drustvenoj-promeni/

Socialna inkluzija podrazumeva pruzan-
je moguénosti pristupa ranjivim i margin-
alizovanim grupama ka zaposlenju i alati-
ma, kako bi ispunili svoje teznje da pobol-
jSaju uslove Zivota, radeéi na dostojanstven
nacdin. Strateska socijalna inkluzija uklapa
se pojedina¢nim aktivnostima kako bi sluzZi-
la potrebama zajednice. Za PPSE to znadi
reSavanje potreba za socialnim ukljuéivan-
jem radeci sa javnim i privatnim sektorom,
nevladinim organizacijama i donatorskom
zajednicom, kako bi se ostvario bitan uticaj
na zivote pojedinaca.

Ismet Selimovié, pripadnik romske zajed-
nice koji Zivi u Gracanici, nedavno je stekao
masinu za presovanje koja ¢e za najmanje
trostruko povecati njegovu aktivnost u pri-
kupljanju plasti¢nih boca. Ismet je jedan od
troje romskih individualnih sakupljaca koji
je primio masinu za presovanje od G-PLUS,
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Ismet Selimovi¢, nedavno je stekao masinu za
presovanje koja ce za najmanje trostruko povceati
njegovu aktivnost u prikupljanju plasti¢nih boca.

U sluzbi
Zajednice

B“Da se brinete viSe od svog neposrednog
okruzenja iradite ono $§to mozete za one ko-
ji imaju manje srece od vas” Ovako Jeho-
naPurdealja, izvrsni direktor NVO TOKA
objasnjava potez tranzicije NVO u drust-
veno preduzece koje planira da vodi cen-
tar za rekreaciju i ugostiteljstvo na Kosovu.
Kreativnost u korist celog drustva je sigu-
ran nacin da se osigura odrzivost prihoda.
PPSE podrzava TOKA da sprovede studi-
juizvodljivosti za svoj projekat u sluzbi za-
jednice.
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Pristup mogucnostima
za poboljSanje zivota

kompanije za sakupljanje i recikliranje ot-
pada koja saraduje sa opstinom Gracani-
ca i PPSE-om u aktivnostima za podrsku
generisanja dohotka za romsku zajednicu
u toj oblasti Partnerstvo sa G-PLUS-om je
deo sSireg projekta za poboljSanje upravljan-
ja otpadom u ovoj opstini, sa jedne strane,
sa ciljem da se poveéa pristup pojedinih
sakupljaca do kolektivnog sakupljalista ot-
pada koji moze da se reciklira, a sa druge
strane da se podigne svest stanovnistva o
znacaju sortiranja otpada nanivou domacin-
stva na teritoriji opstine Gracanica. U tu
svrhu opstinske vlasti su razdelile 354 kan-
ti zarazdvajanja otpada u177 domaéinstvau
toj oblasti, i nastavile sa aktivnostima o pov-
ecanju svesti o vaznostireciklaze i odvajanja
otpadana samom izvoru kao na¢inu za zdra-
vije okruzenje, Sto ¢e takode biti atraktivnije
za turiste i posetioce.
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Obrazovanje u
tehnologiji povecava
zaposljivost Zzena

BNVO Qendra LEAP je sprovela studi-
juo "Rodnim stereotipima i obrazovnim
izborima na Kosovu", kako bi doprine-
la rodnoj perspektivi ljudskih resur-
sa dostupnih za nauku-tehnologiju-in-
Zenjering-matematiku (NTIM) na Kos-
ovu. Studija se zasniva na debati o ulozi
iuceScéu zena natrziSturadaipotrebiza
adresiranjem stereotipiziranja sposob-
nosti Zena u ovim oblastima kako bi se
zapoceo efikasan proces promene.

DA LI STE ZNALL..?

Sta mogu turisti raditi na Kosovu?
Grupa japanskih turoperatora prvo

je sama testirala opcije pre nego sto
¢e zapoceti da preporucuju razlicite
pakete svojim klijentima nakon

svog povratka kudi. Drevna istorija,
spomenici, gradski ostaci, hrana,
kultura i versko naslede ispunjavali
su njihovu trodnevni raspored posete
do samog kraja. Mermerna pecina

u Donjoj Gadimlji, tvrdva u Novom
Brdu, arheoloski park Ulpiana, vece u
Pristini i glavne atrakcije u Pedi, Ru-
govi, Dakovici su upotpunile njihovu
posetu. Ovu posetu upoznavanja je
organizovala Kosovska Ambasada u
Japanu, uz podrsku Turkish Airlines-a
i PPSE-a.

Filmovi i dokumentarci su deo uni-
verzalnog jezika ¢ovecanstva kojem
se obra¢amo publici.Tokom desetog
izdanja Medunarodnog filmskog
festivala u Pristini, Kosovo se
ukratko pretvorilo u mesto sastajanja
filmskih stvaralaca, umetnika, pisaca i
novinara. UdruZzili smo se sa PriFest-
om kako bi pruzili mogu¢nost da
zajednica umetnika vidi Kosovo kroz
profesionalni objektiv, kao destinaci-
ju u filmskoj industriji. Organizovali
smo dva jednodnevna izleta za
istrazivanje lokacije kako bi istrazili
manje poznate pejzaze i lokacije na
Kosovu sa potencijalom da postanu
mesta snimanja. PriFest je takode or-
ganizovao forumsku diskusiju "Koso-
VO spremno za rolanje” o ljudskim
resursima i tehnickim kapacitetima
koje Kosovo moze ponuditi medun-
arodnim produkcijama.

Pouzdane, relevantne i korisne
informacije su klju¢ne za povecanje
produktivnosti na nivou farmi. PPSE
je potpisala ugovor o partnerstvu sa
Udruzenjem poljoprivrednih ulaznih
dilera (UPUD) za poboljsanje sistema
razmene informacija i pomo¢i poljo-
privrednicima da donose dobro in-
formisane odluke, da iskoriste trzisne
mogucnosti i upravljaju svojim
proizvodnim sistemom. U cilju daljeg
poboljsanja usluga koje se pruzaju
poljoprivrednicima, UPUD je bio u
dvodnevnoj studijskoj poseti Albaniji
kako bi stekli znanja iz njihovog
iskustva o tome kako bolje sluziti
poljoprivrednicima i zagovarati u ime
svog sektora.

Uvodenje novih useva je deo ekspan-
zije modela ugovorenog poljoprivred-
nog gazdinstva. Na osnovu ugovora

0 partnerstvu koje smo potpisali,
Agroshala-AG ¢e ugovoriti vise pol-
joprivrednih proizvodaca i uzgojiti
vise zemljista sa suncokretom kako
bi se seme suncokreta dalje obradiva-
lo u druge proizvode za lokalno i
izvozno trziste, kao $to su: semenke
suncokreta za svezu potrosnju i seme
za konditorski sektor. Da bi Agro-
shala-AG povecao svoje kapacitete

za preradu i rezultat, povecace broj
ugovaranih farmera za uzgoj, dobi-
jene su novonastale linije za pecenje i
dehuliranje semena suncokreta ¢e biti
od Kkoristi.


https://www.youtube.com/watch?v=x56QW-_Aflg&index=3&t=0s&list=PLf6ulLvSRTb3CuwQZ0a1ftiEuuA8jU6fl
https://www.facebook.com/Ora7Official/videos/1318841634918511/
https://www.facebook.com/Ora7Official/videos/1318841634918511/
https://www.youtube.com/watch?v=BvjniWrak2M
https://www.youtube.com/watch?v=BvjniWrak2M
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SEMATSKI PLAN ZA PROMENE

Postavijanje

fokusa na rast

Dolazi vreme u zivotu svakog biznisa kada
treba da se pauzira, fokusira i da se pogle-
davecaslika unapred kanarednom koraku.
"Poslovno poducavanje pomaze vlasnicima
imenadzerima da izgrade viziju za rast, da
razviju strategije rasta i performanse pogo-
na",kaze Kres$nik Lesi iz CEED Kosovo, tvo-
rac ideje programa "Obuka za razvoj".

Program "Obuka za razvoj" je special-
no dizajniran devetomese¢ni program za
prehrambene i konditorske kompanije na
Kosovu. Program radi sa vlasnicima i me-
nadzerima iz ovog sektora kako bi se suocili
sa svim barijerama sa kojima se suocavaju
unutarispolja. To podrazumeva bilo Sta od
prosirenja proizvodnih linija, poboljSanja
postojetih proizvoda i razvoja novih do ra-
zumevanja ponasanja potrosaca, ciljanih
promocija i poboljsanja njihovih strategija
marketinga i prodaje.

Razumevanje barijera rasta moze biti ne-
posredni cilj programa, ali sposobnost da se
pogleda buduénost biznisaida se prave pla-

Ul. Sulejman Voksi Br.42 |10000 Pristina, Kosovo

Tel: +381(0)38220403

email: ppseinfo@swisscontact.org
website: www.ppse-kosovo.org and
www.swisscontact.org/kosovo
www.facebook.com/ppse.kosovo
https://twitter.com/PPSE_Kosovo

novina osnovu toga je ono §to program Zzeli
posti¢i na duzi rok kako bi se ubrzao rast.
Ucenje iz iskustva kompanija koje su to
iskusile je korisan naéin da se u praksi vidi
kako su se te kompanije bavile izazovima i
kako su dosle do reSenja. U tu svrhu,pro-
gram "Obuka za razvoj" je obuhvatio i dve
studijske posete iskusnim vodeé¢im kom-
panijama za preradu hrane u regionu.

U pogonima Vitaminke u Makedoniji grupa
se sastala sa visim rukovodstvom preduzeéa
iiz prve ruke saznala o istoriji kompanije,
izazovima i rastu tokom godina, a posebno
o tome kako razvijaju nove proizvode i ka-
ko ih Sire na trziSta. Grupa je takode pose-
tila proizvodni prostor. Za Bujara Istrefija,
generalnog menadzZera "Missini"-ja, pose-
ta je pruzila priliku da sazna o poslovanju
kompanije, podeli sektoraiaranzmanima za
svaku proizvodnu liniju. "Poseta je pruzila
pravi podstrek da istrazimo moguénosti ka-
ko bismo investirali u sofisticiraniju masin-
eriju", rekao je Istrefi.

"Poslovno poducavanje pomaze
vlasnicima i menadZerima da
izgrade viziju za rast, da razviju
strategije rasta i performanse
pogona", kaze Kresnik LeSi iz
CEED Kosovo, tvorac ideje pro-
grama"

Kresnik LeSi iz CEED Kosovo

PREE

Tokom druge regionalne studijske posete
KoneX-Tiva Canning-uu Bugarskoj, u¢esni-
ci programa su saznali o najboljim praksa-
ma koje su bugarske kompanije za prera-
du hrane ustanovile tokom godina. Na Plo-
vdivskom univerzitetu za prehrambene teh-
nologije grupa je saznala o istrazivackim
projektima u prehrambenoj industriji.
"Kosovske kompanije mogu istraziti Sta ovaj
univerzitet nudi u smislu izgradnji kapacite-
ta za tehnologiju hrane", rekao je LeSi.

Program "Obuka za razvoj " sprovodi CEED
Kosovo, a podrzan je od strane projekta Pro-
movisanje Zaposljavanja u Privatnom Sek-
toru kroz programske aktivnosti u sektori-
ma za hranu i prirodne sastojke.

Promoting Private Sector Employment Projekat Svajcarske
agencije za razvoj i saradnju Promovisanje zaposljavanja u pri-
vatnom sektoru je sprovoden od strane Svisscontact-a i Riinvest
Institute

o
PROMOTING swisscontact QEINVESTH

PRIVATE SECTOR G
EMPLOYMENT oo


http://ppse-kosovo.org/sr/kosovske-kompanije-za-preradu-hrane-uce-iz-iskustva-makedonske-vitaminke/
http://ppse-kosovo.org/sr/kosovske-kompanije-za-preradu-hrane-uce-iz-iskustva-makedonske-vitaminke/
http://ppse-kosovo.org/sr/kosovske-kompanije-za-preradu-hrane-uce-od-najboljih-regionalnih-iskustava/
http://ppse-kosovo.org/sr/kosovske-kompanije-za-preradu-hrane-uce-od-najboljih-regionalnih-iskustava/
http://ceed-kosovo.org/?lang=hr
http://ceed-kosovo.org/?lang=hr

